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Resumen

Actualmente los estudiantes requieren habilidades para desenvolverse social y
profesionalmente desde un modelo basado en competencias que articule la teoria y
practica. El aprendizaje basado en proyectos (ABP) podria ser un aporte, ya que genera
multiples habilidades que son claves para la gestion de proyectos. La gestion de
proyectos sociales es un ambito incipiente en la disciplina de la terapia ocupacional,
favorece la vinculacion de los estudiantes con problematicas comunitarias reales. El
proposito de este articulo es analizar las implicancias del ABP en los aprendizajes de
estudiantes en el area de gestion de proyectos sociales de terapia ocupacional. Los
procedimientos metodolégicos adoptados fueron estudio cuantitativo, descriptivo y no
experimental con un muestreo no probabilistico intencional. Participaron 129 estudiantes
de educacidn superior de la carrera de terapia ocupacional de tres sedes en Chile, quienes
cursaron gestion de proyectos. Se utilizd6 como instrumento para recoger los datos una
escala de Diferencial Semantico. Los resultados demuestran que estudiantes de las tres
sedes destacan que el compromiso con el aprendizaje es la dimension mas valorada
(x=6,50; x=6,53; x=6,50). Segun el sexo las damas valoran mayormente la relacién entre
el trabajo colaborativo y el aprendizaje (x=6,43), en tanto los varones otorgan mayor
valor al compromiso con el aprendizaje (x=6,68). En conclusion, el ABP es una estrategia
didactica altamente valorada en el area de gestion de proyectos sociales de terapia
ocupacional, dado que promueve el compromiso con el aprendizaje y el trabajo
colaborativo.

Palabras clave: Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), gestion de proyectos
sociales, terapia ocupacional
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Aprendizagem baseada em projectos na area da gestao de projectos sociais na formacao de

terapeutas ocupacionais chilenos

Resumo

Os estudantes de hoje necessitam de competéncias para atuar social e profissionalmente a partir
de um modelo baseado em competéncias que articule teoria e pratica. A aprendizagem baseada em
projectos (PBL) pode ser um contributo, uma vez que gera multiplas competéncias que sao
fundamentais para a gestdo de projectos. A gestdo de projectos sociais € um campo incipiente na
disciplina de terapia ocupacional, que favorece a ligacdo dos estudantes a problemas reais da
comunidade. O objetivo deste artigo € analisar as implicagdes do PBL na aprendizagem dos
estudantes na area da gestdo de projectos sociais em terapia ocupacional. Os procedimentos
metodoldgicos adoptados foram um estudo quantitativo, descritivo e ndo experimental com
amostragem n&o probabilistica intencional. Participaram no estudo 129 estudantes do ensino
superior de terapia ocupacional de trés campus chilenos, que estudavam gestéo de projectos. Como
instrumento de recolha de dados utilizou-se uma escala diferencial seméntica. Os resultados
mostram que os estudantes dos trés locais salientam que o empenhamento na aprendizagem € a
dimensdo mais valorizada (x=6,50; x=6,53; x=6,50). De acordo com o género, as mulheres
valorizam mais a relacdo entre o trabalho colaborativo e a aprendizagem (x=6,43), enquanto 0s
homens valorizam mais 0 empenho na aprendizagem (x=6,68). Em conclusdo, a ABP é uma
estratégia didatica muito valorizada na area da gestao de projectos sociais em terapia ocupacional,
uma vez que promove o compromisso com a aprendizagem e o trabalho colaborativo.

Palavras-chave: Aprendizagem Baseada em Projectos (PBL), gestdo de projectos sociais,
terapia ocupacional

Introduccion

El mundo evoluciona y también la sociedad, necesitando de un pensamiento que apoye la
comprension de las situaciones que se van presentando, por tanto, la educacion del siglo XXI debe
lograr ese pensamiento en sus estudiantes y potenciar sus capacidades (Ruiz & Torres, 2016). Los
estudiantes deben tener una preparacion diferente para el competitivo mercado laboral, ya que les
estd demandando que no s6lo tengan competencias técnicas, sino que puedan adaptarse a los
cambios, sean flexibles, puedan liderar y gestionar sus emociones (Burgos et al., 2021). Las
alternativas de educacion deben permitir a los estudiantes y futuros profesionales participar en ese
mundo laboral, y se deben aportar recursos para que puedan participar de la sociedad y
desenvolverse en lo laboral (Tobon, 2007; Hurtado et al., 2023). Por tanto, debe ser una

preocupacion las formas y caracteristicas de la provision de la educacion que se requiere, ya que
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esta debe pretender lograr el aprendizaje asi como también que se adquieran habilidades, pues
ambas en su conjunto podran contribuir al desarrollo del capital humano (Banco mundial, 2018).
Las universidades deben tener en consideracion las necesidades de la sociedad, los cambios que
estan presentes en esta, asi como también en el sector productivo (Hurtado & Péez, 2023). El foco
estd en que los estudiantes en la educacion superior adquieran conocimientos y habilidades que les
permitan desenvolverse en aspectos sociales y profesionales (Morales et al., 2022).

En este contexto en la educacion superior a finales de la década de los 90" surge la
necesidad de transitar desde lo tradicional, donde se estaba més centrados en los contenidos a
modelos basados en competencia, innovando en lo curricular (Hurtado & Paez, 2023), los cambios
en lo curricular podrian ser una forma de enfrentar los cambios de la sociedad.

El disefio curricular por competencias, desde el “deber ser”, es una de las transformaciones
en educacion superior que se origina por las propuestas de la Organizacion de las Naciones Unidas
para la educacién, la ciencia y la cultura (en adelante UNESCO) y que entregaria variados aportes
a la educacién de profesionales (Navas & Ospina, 2020). Una de sus principales bondades es la
pertinencia de las propuestas curriculares, sobre todo su acercamiento del aprendizaje significativo
el cual responde a los retos y problemas que se les presenta en su cotidianidad, que capacita a los
y las estudiantes como personas y profesionales para dar respuesta desde su formacion disciplinar
integral (Navas & Ospina, 2020).

Este nuevo paradigma en educacion entregaria un proceso de ensefianza-aprendizaje mas
efectivo y adecuado para las demandas sociales (De Miguel, 2005; Navas & Ospina, 2020). En el
proceso de ensefianza-aprendizaje en el contexto de las competencias, se debe articular la teoria y
la practica, por medio de estrategias didacticas diversas y que son propias del modelo curricular
basado en competencias, en donde las experiencias de aprendizaje estén vinculadas a contextos
reales y que permitan a los futuros profesionales afrontar en la medida de lo posible, las demandas
de la sociedad (Pimienta & Garcia, 2012; Hurtado et al., 2023).

Marco tedrico
Estrategias didacticas activas en el modelo basado en competéncias

Las estrategias didacticas activas seran un aporte fundamental en el proceso de ensefianza

aprendizaje, el docente tiene tareas mas efectivas y el estudiante logra aprendizajes mas
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significativos porgue ellos son quienes lo construyen, esto logra aprendizajes méas profundos y
estables en el tiempo (Morales, et al, 2022). Desde aqui el rol docente sera de un guia que motiva
la busqueda de conocimiento ayuda en la reflexion y autorreflexion, apoyando la construccion
colectiva de saberes (Ruiz - Torres, 2017; Hurtado et al, 2023).

La estrategia didactica de proyectos podria aportar a los estudiantes en el desarrollo de
habilidades para cumplir con los problemas actuales de la sociedad. Los proyectos constituyen una
estrategia didactica integradora que permite a los estudiantes estar mas inmersos en la solucion de
problemaéticas reales, finalmente destaca su alcance social, pues se sefiala que la implementacion
de los proyectos favorecen la comprension de los problemas sociales y sus causas asi como
también una posibilidad para acercarse tanto a la realidad local como nacional (Pimienta, 2012;
Hurtado et al, 2023).

Por tanto, con los proyectos como estrategia didactica podremos tener una forma de
integrar los conocimientos, el aprendizaje surgira del interés del estudiante, y estara en la realidad
buscando soluciones. Una de sus caracteristicas es la aplicacién de una propuesta que permite
solucionar un problema real desde diversas areas de conocimiento, centrada en actividades y
productos de utilidad social, surge del interés de los alumnos (Pimienta, 2012).

Los proyectos han sido utiles ya que permiten desarrollar competencias en el saber,
articulando la teoria con la practica, comprendiendo practicas innovadoras para resolver
problemas, fomentara el aprendizaje cooperativo, ayudando a administrar el tiempo, los recursos,
generando un liderazgo positivo, con responsabilidad, compromiso, autonomia, y por otro lado la

capacidad de hacer elecciones y negociaciones (Pimienta, 2012).

Aprendizaje basado en proyectos (ABP)

El ABP es una estrategia activa de aprendizaje que sitla a los estudiantes en ambientes
reales y contextualizados, y puede servir para construir puentes entre los conceptos teoricos de las
tematicas del curso y las experiencias de la vida real (Rodriguez-Sandoval & Cortés-Rodriguez,
2010). Por otro lado, les permite a los estudiantes universitarios alcanzar aprendizajes profundos
y estables en el tiempo, ya que integra conocimientos previos y las experiencias (Morales et al.,
2022). Se implementa a partir de un proyecto que pretende solucionar un problema real,

desarrollando habilidades y actitudes, siendo los estudiantes quienes construyen su conocimiento
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(Apaza et al., 2022). Sus principales caracteristicas son la autonomia y trabajo cooperativo por
parte de los estudiantes, incluyendo la realizacion de retroalimentacion entre profesor y alumnos
(Medeiros et al., 2024).

En el ABP se permite adquirir habilidades imprescindibles para el futuro como la
autoconfianza, la autoestima, la capacidad de resolucion de problemas, creatividad y el control de
emociones (Hidalgo & Ortega, 2022). En tanto, autores como Vasquez et al. (2017) y Apaza et al.
(2022), indican que favorece el desarrollo de habilidades tales como liderazgo, comunicacion,
empatia, participacion activa, aprendizaje cooperativo, entre otras. Por otro lado, encontraremos
el desarrollo del pensamiento critico, la colaboracidon, la comunicacion, la creatividad e
innovacion, mejora la participacion, interés, y motivacion (Hidalgo & Ortega, 2022). A su vez
permite el desarrollo de habilidades y competencias, siendo la colaboracién, planificacion,
comunicacion, toma de decisiones y gestion del tiempo, las mas destacadas (Dickinson et al., 1998;
Ayerbe & Perales, 2020).

Para Campana (2010) estas propuestas invitan a los y las estudiantes a trabajar con
responsabilidad, independencia, y disciplina, mejorando las habilidades de colaboracion y de
creatividad. Segin Morales et al. (2022), se ha identificado su influencia en la motivacion por el
aprendizaje, la autonomia, y el trabajo en equipo. Los estudiantes que provienen de entornos
socioecondmicos bajos han sido identificados como una poblacion con bajo nivel de motivaciéon y
compromiso (Irvin et al., 2011), y el ABP por sus caracteristicas como estrategia activa del
aprendizaje podria fortalecer la motivacion y compromiso de estos estudiantes. Ademas, el ABP
por sus caracteristicas podria aportar en la generacion de habilidades requeridas claves para la
gestidn de proyectos como la comunicaciédn efectiva con los miembros del equipo y las partes, asi

como el liderazgo del proyecto (Silveira & Borges, 2024).

Aprendizaje basado en proyecto (ABP) y la gestion en terapia ocupacional

El ABP como estrategia activa de aprendizaje permite que los estudiantes logren adquirir
habilidades para su desempefio en el mundo laboral, y también en lo social, ya que a través de este
se puede generar aportes en la reduccion de desigualdades (Morales et al., 2022). La terapia
ocupacional es una disciplina que tiene practicas comprometidas con la realidad social, con los

territorios, y las necesidades cotidianas de las comunidades (Bianchi & Serrata, 2017). Uno de sus
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ambitos es la gestion, definida por Parraguez et al. (2022) como el arte de administrar, organizar,
reconocer, vivir y proyectar la vida de las personas con quienes y para quienes se trabaja.

En este sentido los terapeutas ocupacionales deberan adquirir habilidades que permitan
acompafar a esos grupos de personas con las que se involucran, abordar problematicas
comunitarias-sociales que impactan negativamente el ejercicio de los derechos en ocupaciones
significativas, en lo cotidiano de la vida, donde la comunidad o los grupos sociales necesitan
apoyos y oportunidades para resolverlos (Gavilan, 2010; Gomez, 2009; Parraguez et al., 2022).

La generacion de proyectos sociales, donde se incentiva la promocién personal y la
inclusién social con autonomia de las personas en situacion de exclusién, la desproteccion,
dependencia, asi como también la vulnerabilidad, donde se procure el ejercicio efectivo de los
derechos sociales tales como la salud, los servicios sociales, la educacion, el empleo-ocupacion-
formacion, la vivienda, garantia de ingresos y otras rentas y subsidios, son elementos que deben
ser considerados en toda intervencion planificada para resolver problemas que se detectan y
generar una situacion mejor para aquellas comunidades vulnerables (Gavilan et al., 2010).

La gestion en terapia ocupacional como dmbito de la disciplina que requiere de estudio,
principalmente en cdmo se esta realizando la formacion de estudiantes como mencionan Parraguez
et al. (2022), es necesario estudiar la formacion que se ha desarrollado hasta ahora, para generar
conocimientos y habilidades que nutran a los futuros terapeutas ocupacionales en el ambito de
gestion, considerando que en los tiempos recientes se le relaciona con la innovacion y los
terapeutas ocupacionales han de estar sumergidos en ese proceso creativo.

En el proceso de ensefianza-aprendizaje de la gestion en terapia ocupacional se utiliza
actualmente como estrategia el ABP por los aportes que esta desarrollaria a la generacién de
habilidades de gestion, tales como el liderar y/o gestionar a un equipo (Parraguez et al., 2022).

Si bien existe un amplio consenso en los aportes y utilidad del ABP, diversos autores
(Torrego & Méndez, 2018; Ayerbe & Perales, 2020) indican que ain no es posible hallar evidencia
sobre como experiencias reales implementadas en diferentes contextos influyen en la adquisicion
de los aprendizajes, como en el &mbito de gestion en terapia ocupacional.

Segun lo descrito el proposito de esta investigacion es analizar las implicancias del
aprendizaje basado en proyectos en los aprendizajes de los estudiantes en el area de gestion de

proyectos sociales de terapia ocupacional.
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Procedimientos metodologicos
Disefio de investigacion

El presente estudio es de tipo cuantitativo no experimental descriptivo y transversal,
considerando que las caracteristicas del mismo apuntan a s6lo recoger informacion de personas o
grupos, en este caso de estudiantes de educacion superior de la carrera de terapia ocupacional, con
el fin de poder describir o caracterizar las apreciaciones que tienen sobre la estrategia activa de
ensefianza ABP, sin intervencion directa de quienes investigan (Hernandez-Sampieri & Mendoza,
2018).

Muestra

A partir de la naturaleza del presente estudio, se empled una estrategia de muestreo no
probabilistica intencional para seleccionar participantes que tienen mayor probabilidad de producir
una informacion adecuada y (til, dado los fines y objetivos de la investigacion (Campbell et al.,
2020). Las y los participantes comprenden un n=129 estudiantes de educacion superior de la
carrera de terapia ocupacional, integrantes de las asignaturas de gestion de proyecto social y taller
integrado en gestion del afio 2023, de los cuales 122 estudiantes se encuentran en un rango de edad
entre 21 a 25 afios, mientras que 7 estudiantes tienen entre 26 y 47 afios, con un promedio de edad
de 23,3 afios.

En relacion con el género, el 86% (112) de estudiantes que participaron en el estudio
declaran ser de género femenino, 10% (14) de estudiantes es de género masculino, mientras que el
2% (3) de estudiantes prefirié no especificar. Cabe mencionar que la matricula de la carrera de
terapia ocupacional en la universidad donde se aplicé el estudio comprende un 19,7% de hombres
y un 80,3% mujeres segun la encuesta de caracterizacion estudiantes nuevos, 2023, lo que también
condice con lo indicado por la Superintendencia de Salud de Chile (2023) en relacion con el género
de profesionales de terapia ocupacional, donde 13.093 son mujeres y 2.293 son hombres. Por otro
lado, el 23% (30 estudiantes) estudia en Santiago (Region Metropolitana), el 38% (50 estudiantes)
estudia en Concepcion (Region Bio-Bio) y el 37% (49 estudiantes) estudia en Vifia del Mar
(Region de Valparaiso). Para mayores detalles en cuanto a las caracteristicas de los y las

participantes, se presenta la Tabla 1.
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Tabla 1.

Caracterizacion de Los Participantes ABP

Variables F % X Ds
Sexo

Damas 112 86,8% -- --
Varones 14 10,9% -- -
Prefiero no decirlo 3 2,3% - -

Sede de procedencia

Vifia del Mar 49 38% -- -
Santiago 50 38,8% -- -
Concepcion 30 23,3% -- -
Afio de formacion

1° afio 4 3,1% -- -
2° afio 12 9,3% -- --
3° afio 111 86% -- --
4° afio 2 1,6% -- -
Edad - - 233 372

Técnica recogida de informacion

El instrumento utilizado para recoger los datos fue la “Escala de Diferencial Semantico de
Aprendizaje Basado en Proyectos” (Albarran-Torres, et al., 2023), el cual consiste en un conjunto
de adjetivos o situaciones contrarias u opuestas en funcion de las siguientes seis dimensiones:
Caracteristica de la metodologia, caracteristica del aprendizaje asociado a la metodologia,
compromiso con el aprendizaje, relacion entre el trabajo colaborativo y el aprendizaje, analisis y
discusién de situaciones clinicas, adquisicion y aplicacién de nuevos conceptos.

Cada participante selecciond una posicion segun el grado de cercania o afectividad hacia
la metodologia de ABP de acuerdo con lo siguiente: +3 (intenso), +2 (bastante), +1 (apto), 0
(neutro), -1 (limitado), -2 (escaso) o -3 (deficiente). Mientras méas cercano a la puntuacion +3 se
revela mayor presencia del adjetivo a diferencia de la puntuacion -3 que revela menor

presencia. Siguiendo el procedimiento establecido en Albarran-Torres, et al (2023), a cada uno de
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los valores de la escala diferencial semantica, se le asignd un valor de 1 a 7, con el objeto de

trabajar posteriormente con estadistica paramétrica.

Procedimientos

En las asignaturas del ambito de gestion en terapia ocupacional de una Universidad privada

de Chile

que comprende tres sedes cuyas localidades se sitlan en: Santiago, Vifia del Mar y

Concepcion, el cuerpo académico de las tres sedes trabajan de manera colaborativa en elaborar un

syllabus o programa de los cursos con el fin de resguardar el alcance de los aprendizajes esperados,

por lo tanto, comparten el mismo programa de la asignatura lo que aporta en la homologacién de

la formacidn de estudiantil. De acuerdo con ello, se acuerda aplicar la estrategia activa de ABP, en

donde las y los estudiantes debieron conformar grupos de trabajo y autogestionar una comunidad

de su respectiva localidad para ejecutar un proyecto social, las cuales aceptan las condiciones

mediante consentimiento informado y los estudiantes las responsabilidades éticas del

levantamiento de informacion, ejecucion y devolucion de los resultados.

Las etapas que comprenden el proyecto social se exponen a continuacion, Tabla 2.

Tabla 2.

Procedimientos Realizados por Estudiantes Para Desarrollar Proyectos Sociales

Etapa

Descripcion

1

Estudiantes seleccionan una comunidad de su localidad y autogestionan la vinculaciéon para

ejecucion de proyecto social.

Estudiantes recopilan informacién e investigan sobre el ambito de actuacidn disciplinar segin las
caracteristicas de la comunidad (revision bibliografica, politicas publicas nacionales e

internacionales vinculadas, etc.).

Disefio y ejecucion de diagnéstico participativo mediante metodologias activas para recopilar

informacion sobre necesidades y problematicas de la comunidad.

Disefio y planificacién de proyecto social en relacion a los resultados del diagndstico participativo.

Puesta en marcha y ejecucidn de proyecto social de terapia ocupacional.

Seguimiento y monitoreo del proyecto social de terapia ocupacional.

Evaluacién de impacto del proyecto social a la comunidad.

| N| o of b~

Difusién y comunicacion de resultados.
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Durante el afio 2023 se vincularon con 48 comunidades (Tabla 3), las cuales se caracterizan

por ser de alta vulnerabilidad, cuyos integrantes fueron principalmente mujeres, personas mayores,

personas en situacion de discapacidad, cuidadores de personas en situacion de discapacidad,

personas en situacion de campamentos, nifieces pertenecientes a espacios educativos, comunidad

LGTBQ+ y personas en situacion de calle.

Tabla 3.

Cuadro de Proyectos Y Comunidades Participantes de Proyectos Sociales Ejecutados Por

Estudiantes

Proyectos Sociales Poblacion objetivo Localidad
Los juncales del Bio- Bio Personas mayores. Concepcion
Manos de Lota Personas en situacién de Concepcion
discapacidad
Fundacion te cuido, Talcahuano Cuidadores. Concepcion
Club de adulto mayor las catitas Personas mayores Concepcibdn
Alas de empoderamiento: el vuelo del autocuidado Mujeres Concepcion
Junta de vecinos nuevo despertar, Talcahuano Personas mayores. Concepciodn
Club deportivo naval de Talcahuano Mujeres Concepcion
Karate Soul Nifios (as) y jovenes. Concepcion
Agrupacion Jump Life Coelemu’ Nifios (as) y jovenes. Concepciodn
Radio voz de la mujer Prevencion del embarazo Nifios (as) y jovenes. Concepcion
Infanto juvenil
Abriendo paso a la tecnologia. Personas mayores Concepcion
Cuidadoras Trabun Cuidadores. Concepcion
Adultas y adultos mayores en progreso Radio Personas mayores Concepcion
Lorenzo Arenas.
Familia ASPI Cuidadores Concepcion
Junta de vecinos n°5 Pedro de Rio Personas mayores Concepcion
Fibro-educacion Mujeres Vifia Del Mar
ELEAM Claraac Personas mayores en residencia Vifia Del Mar
Acompafiamien (TO) Estudiantes de educacion Vifia Del Mar

superior LGTBQ+

[eloe)
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Nueva Granadilla Personas en campamentos. Vifia Del Mar
Forjadores Ambientales Nifio y nifias Vifia Del Mar
ELEAM Florencia del Sol Personas mayores Vifia Del Mar
Hogar Emita Villa Alemana Personas mayores Vifia Del Mar
ASPAUT Jovenes Vifia Del Mar
Amigos de Cristo Personas en situacion de Vifia Del Mar
discapacidad
hogar “Madre Clarac” Personas mayores Vifia Del Mar
Corporacién Renacer Nifios y jévenes en situacion de Vila Del Mar
discapacidad
Centro de salud y educacion Personas mayores Vifia Del Mar
Club de adulto mayor Personas mayores Vifia Del Mar
EELAM Florencia el retiro Personas mayores Vifia Del Mar
EELAM Florencia Villa Alemana Personas mayores Vifia Del Mar
Club de patinaje ciclon Nifias y jovenes. Vifia Del Mar
ELEAM Lourdes Personas mayores Vifia Del Mar
Colegio Golda Meir Nifas y nifias Santiago
Hospederia Los Cardenales, Fundacion Cristo Vive Personas en situacion de calle Santiago
en Recoleta
Huerto sustentable Campus Casona de Las Condes, Estudiantes universitarios. Santiago
UNAB
Colectivo de personas trans y no binarias. Comunidad LGTBQ+ Santiago
Fundacion Charcot Chile Personas en situacién de Santiago
discapacidad
Colegio Dr. Alejandro del Rio Nifios y nifias Santiago
PANAUT Nifios y nifias Santiago
Jardin infantil Peluchin Nifios y nifias Santiago
Fundacion Domingo Savio Nifios y nifias Santiago
Centro de adultos mayores Alegria de Vivir Personas mayores Santiago
Escuela Especial Anadime Nifios y nifias en situacion de Santiago
discapacidad
Colegio Divina Pastora Nifios y nifias Santiago
Jardin infantil intercultural Regacito Nifios y nifias Santiago
Colegio Politécnico Santa Ana Nifios y nifias Santiago
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Finalizada las asignaturas, se aplico la Escala de Diferencial Semantico de Aprendizaje
Basado en Proyectos a estudiantes a través de formulario digital de Microsoft enviado por correo

electrénico con las respectivas indicaciones.

Analisis de la informacion

Los datos obtenidos se vaciaron en el software Microsoft Excel 2011. Posteriormente
fueron analizados en el software estadistico JAMOVI version 2.3.28. Con el fin de determinar la
prueba estadistica y conocer la distribucion de los datos, en primer lugar, se aplico la prueba de
Kolgomorov-Smirnov utilizada para muestras superiores a 50 sujetos. A partir de estos resultados,
se utilizaron pruebas estadisticas inferenciales media y desviacion estandar. Finalmente los

resultados se presentaron en tablas para una mejor visualizacion de los resultados.

Consideraciones éticas

Esta investigacion se adhiere a los principios éticos de los tratados de Helsinki para el
trabajo con seres humanos, asi como también a la Ley N° 20120 de Chile sobre la investigacion
cientifica en seres humanos. Se tomaron los resguardos éticos en el marco del desarrollo de los
proyectos sociales con las comunidades y por otro lado, todo estudiante participante de esta
investigacion tomd conocimiento previo sobre los aspectos esenciales de la investigacion a través
de un consentimiento informado, en donde se especifica su finalidad, la voluntariedad y
confidencialidad de la participacion, asi como también que los datos son almacenados y
procesados exclusivamente para los objetivos del estudio. Este estudio cuenta con la aprobacién
y codigo de bioética BIOEPUCV- H 683-2023.

Analisis y discusién de resultados

A continuacidn se presentan los resultados segun las dimensiones de la escala diferencial
semantica y la comuna en la cual se encuentra la sede en la que estudian (Tabla 4). Posteriormente
se presentan los resultados segun el sexo de los participantes (Tabla 5). Finalmente, los resultados
se exponen segun las afirmaciones que componen cada dimension, considerando el grupo total de

participantes.
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Tabla 4.

Resultados Escala Seméantica de Aprendizaje ABP, Segln La Sede de Procedencia

Concepcion Santiago Vifia del Mar

Dimensiones (n=50) (n=30) (n=49)

X ds X ds X Ds
Caracteristicas de la metodologia. 5,95 1,10 5,95 ,70 5,95 1,10
Caracteristicas del aprendizaje asociado 6,18 ,95 6,28 ,53 6,18 ,95
a la metodologia.
Compromiso con el aprendizaje 6,50 75 6,53 ,51 6,50 75
Relacién entre el trabajo colaborativo y 6,41 ,92 6,39 78 6,41 ,92
el aprendizaje
Analisis y discusion de situaciones 6,26 ,93 6,32 ,65 6,26 ,93
clinicas
Adquisicién y aplicacion de nuevos 6,31 ,70 6,23 ,80 6,31 ,70
conceptos.

La Tabla 4, muestra los resultados en cuanto a las potencialidades del aprendizaje a partir
de la propuesta de intervencidn, segun la sede de procedencia de los y las estudiantes. Al observar
los resultados, es posible identificar que la dimensidén con mayor puntaje, independiente de la sede
de procedencia, corresponde al “compromiso con el aprendizaje”. En consecuencia los
estudiantes, indican que la estrategia de ABP, permitié que el aprendizaje sea motivado,
comprometido, responsable, involucrado y consecuente. En tanto, la dimensién que reporta
menores puntuaciones corresponde a las “Caracteristicas de la Metodologia”. De tal forma, los
estudiantes de las tres sedes sefialan que la metodologia de ABP posee menos caracteristicas que

la identifican como una estrategia entretenida, novedosa o facil de implementar.

25
Revista de Gestao e Projetos — (GeP)

16(1), enero/abr. 2025


https://periodicos.uninove.br/gep/index
https://periodicos.uninove.br/index.php?journal=gep&page=index

; ~ ] 3 APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS EN EL AREA DE GESTION DE PROYECTOS SOCIALES EN LA FORMACION DE
L“,e_“ TERAPEUTAS OCUPACIONALES CHILENOS

Articulo

Tabla 5.

Resultados Escala Semantica de Aprendizaje ABP, Segun el Sexo de Los Participantes

Damas Varones Prefiere no
Dimensiones (n=112) (n=14) decirlo
(n=3)

X ds X ds X ds
Caracteristicas de la 5,96 ,90 6,35 ,82 5,93 ,70
metodologia.
Caracteristicas del 6,17 81 6,35 ,60 6,60 ,69
aprendizaje asociado a la
metodologia.
Compromiso con el 6,41 ,83 6,68 ,46 6,33 ,83
aprendizaje
Relacién entre el trabajo 6,43 82 6,21 1,18 6,33 57
colaborativo y el aprendizaje
Andlisis 'y discusion de 6,21 ,80 6,42 ,82 6,53 ,30
situaciones clinicas
Adaquisicion y aplicacién de 6,24 75 6,28 76 6,53 ,80

nuevos conceptos.

Al revisar los resultados segun el sexo de los y las participantes — Tabla 5, es posible
apreciar que los varones reconocen en la estrategia ABP un mayor compromiso con el aprendizaje
(6,68 puntos), siendo esta afirmacidn la mas valorada entre los y las participantes, observando a la
vez que los resultados son homogéneos en este grupo (ds=,46). También es interesante observar
que nuevamente la dimension “Caracteristicas de la metodologia™ es la que reporta menor puntaje,
independiente del sexo. Situacion similar a lo expuesto cuando los resultados se presentan segun
la sede de procedencia. Para las estudiantes mujeres participantes de este estudio, la dimension
“Relacion entre el trabajo colaborativo y el aprendizaje” constituye la que posee mayor puntuacion

(6,43), lo cual implica que para ellas esta estrategia es participativa, fomenta la reflexion, el
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involucramiento, la cercania y a la vez es solida. Por el contrario, para los varones participantes

del estudio, es esta dimension (Relacion entre el trabajo colaborativo y el aprendizaje) la que

reporta menor puntuacion (6,21).

Tabla 6.

Resultados Generales Dimensiones Y Afirmaciones Escala Seméantica Del Aprendizaje

Dimensiones  Afirmaciones X ds
Dimensién 1 La metodologia de Aprendizaje Basado en Proyecto se caracteriza por ser: 6,28 ,96
Caracteristicas  Activas/Pasivas
de la  La metodologia de Aprendizaje Basado en Proyecto se caracteriza por ser: Claras 6,08 1,08
metodologia. La metodologia de Aprendizaje Basado en Proyecto se caracteriza por ser: 6,19 1,09
Entretenidas
La metodologia de Aprendizaje Basado en Proyecto se caracteriza porser: 6,19 1,08
Novedosas
La metodologia de Aprendizaje Basado en Proyecto se caracteriza por ser: Faciles 5,40 1,25
Dimensién 2 El aprendizaje que promueve Aprendizaje Basado en Proyecto destaca por ser: 6,09 1,02
Caracteristicas  Flexible
del El aprendizaje que promueve Aprendizaje Basado en Proyecto destaca por ser: 6,05 ,90
aprendizaje Elevado
asociado a la El aprendizaje que promueve Aprendizaje Basado en Proyecto destaca por ser: 6,37 ,88
metodologia. Auténomo
El aprendizaje que promueve Aprendizaje Basado en Proyecto destaca por ser 6,19 ,89
Profundo
El aprendizaje que promueve Aprendizaje Basado en Proyecto destaca por ser 6,32 ,91
Amplio
Dimensién 3 La metodologia Aprendizaje Basado en Proyecto permite que el aprendizaje sea: 6,29 ,92
Compromiso Motivado
con el La metodologia Aprendizaje Basado en Proyecto permite que el aprendizaje sea: 6,48 ,94
aprendizaje Comprometido
La metodologia Aprendizaje Basado en Proyecto permite que el aprendizaje sea: 6,47 1,00
Responsable
La metodologia Aprendizaje Basado en Proyecto permite que el aprendizaje sea: 6,53 7

Involucrado
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La metodologia Aprendizaje Basado en Proyecto permite que el aprendizaje sea: 6,46 ,89
Consecuente
Dimension 4 EIl trabajo colaborativo contribuye al aprendizaje activo debido a que es: 6,50 97

Relacion entre Participativo
el trabajo  El trabajo colaborativo contribuye al aprendizaje activo debido a que es:. Reflexivo 6,43 87
colaborativo y El trabajo colaborativo contribuye al aprendizaje activo debido a que es: 6,45 1,04

el aprendizaje  Involucrado

El trabajo colaborativo contribuye al aprendizaje activo debido a que es: Cercano 6,42 ,96
El trabajo colaborativo contribuye al aprendizaje activo debido a que es: S6lido 6,23 1,07
La contribucién de la metodologia de ABP en relacién al analisis y discusiéon de 6,29 ,85

situaciones clinicas se caracteriza por ser: Critico
Dimension 5 La contribucion de la metodologia de ABP en relacién al analisis y discusiéon de 6,10 ,99

Anadlisis y situaciones clinicas se caracteriza por ser: Fluido

discusion  de La contribucion de la metodologia de ABP en relacion al anélisis y discusion de 6,26 97
situaciones situaciones clinicas se caracteriza por ser: Dindmico
clinicas La contribucion de la metodologia de ABP en relacion al analisis y discusién de 6,24 ,90

situaciones clinicas se caracteriza por ser: Competente
La contribucién de la metodologia de ABP en relacién al analisis y discusiéon de 6,33 1,02

situaciones clinicas se caracteriza por ser: Participativo

Dimensién 6 En la adquisicion/ manejo de nuevos conceptos, la metodologia de ABP es: 6,43 75

Adquisicién y Proactiva

aplicacion de En la adquisicion/ manejo de nuevos conceptos, la metodologia de ABP es: 6,27 ,88

nuevos Innovadora

conceptos. En la adquisicion/ manejo de nuevos conceptos, la metodologia de ABP es: Eficaz 6,19 91
En la adquisicion/ manejo de nuevos conceptos, la metodologia de ABP es: Precisa 6,17 87
En la adquisicion/ manejo de nuevos conceptos, la metodologia de ABP es: 6,22 ,85
Sistematica

La Tabla 6, permite observar desde una perspectiva amplia las puntuaciones para cada una
de las afirmaciones de la escala diferencial semantica segun el grupo total de estudiantes
participantes. Al respecto los y las estudiantes indican que la afirmacion “La
metodologia ABP permite que el aprendizaje sea: Involucrado” es la mas valorada (x= 6,53),
seguida de “El trabajo colaborativo contribuye al aprendizaje activo debido a que es: Participativo”
(x=6,50). La tercera afirmacion mas valorada corresponde a “La metodologia Aprendizaje Basado

en Proyecto permite que el aprendizaje sea: Comprometido” con una media de 6.48 puntos. A
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partir de lo anterior, es posible afirmar que los y las estudiantes reconocen que la estrategia ABP
es mayormente didactica, que les ha implicado mayor involucramiento, es participativa y a la vez
promueve mayor compromiso con el propio aprendizaje. Por el contrario, al jerarquizar aquellas
ideas menos valoradas por los y las estudiantes, la afirmacion “La metodologia de Aprendizaje
Basado en Proyecto se caracteriza por ser: Faciles” posee una media de 5,40 puntos; seguido de la
afirmacion “El aprendizaje que promueve Aprendizaje Basado en Proyecto destaca por ser:
Elevado” con una media de 6,05 puntos, y “La metodologia de Aprendizaje Basado en Proyecto
se caracteriza por ser: Claras” con 6,08 puntos.

En este contexto, es posible inferir que aquellas afirmaciones menos valoradas estan
relacionadas a la complejidad de su implementacién. Si bien, las puntuaciones son elevadas, cabe
sefialar que representan las tres mas bajas de un total de 30 afirmaciones.

El proposito de este articulo es analizar las implicancias del ABP en los aprendizajes de
estudiantes en el area de gestion de proyectos sociales de terapia ocupacional. En este sentido los
resultados obtenidos evidenciaron que los estudiantes independiente de la sede de procedencia
asociaron el ABP con el compromiso con el aprendizaje, lo que implica que las y los estudiantes
estan dispuestos y/o motivados a aprender, lo que podria mejorar su rendimiento académico
(Mufioz-Roa et al., 2022), los estudiantes reconocieron tener un papel mas participativo y sentirse
motivados a ser mas responsables de su aprendizaje con la estrategia.

Por otro lado, los autores Barrera et al. (2021) establecieron diferencias en sedes
universitarias cuando se aplica un ABP o0 un método de ensefianza tradicional, demostraron que
existe un efecto positivo y estadisticamente significativo al usar ABP. Asi los estudiantes que
participaron de esta estrategia activa obtuvieron calificaciones mas altas que aquellos estudiantes
que participaron de cursos en otras sedes donde se utilizaron técnicas tradicionales de ensefianza.
Asimismo, indicaron que es necesario indagar en los efectos del uso de ABP en otras asignaturas,
otras sedes y otras instituciones de Educacion Superior.

Por otro lado, al comparar los resultados obtenidos segun las sedes de procedencia de los
y las estudiantes, existio coincidencia en que el ABP genera un aprendizaje motivado,
comprometido, responsable, involucrado y consecuente. Resultados que son coincidentes con
los expuestos por Villanueva et al. (2022), quienes indicaron que los estudiantes provenientes de

diferentes territorios aumentaron la motivacion frente a temas reales y contextualizados, se
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desarrollaron habilidades criticas en los estudiantes, incentivando la toma de decisiones, ademas
de apoyar el trabajo autodirigido, ha incentivado la participacion activa de los miembros de un
grupo también mostraron un aumento en aspectos como la coordinacion entre los estudiantes, el
liderazgo, la resolucion de conflictos, la toma de decisiones, entre otras, dejando de manifiesto el
vinculo entre ABP y trabajo colaborativo. Por tanto, sugiere que la implementacion de este tipo de
estrategias, son pertinentes en la formacion profesional, puesto que permite contextualizar los
aprendizajes en las realidades locales.

En cuanto a la dimension “Caracteristicas de la Metodologia” en las tres sedes los
estudiantes sefialan que la estrategia de ABP no es entretenida, novedosa o facil de implementar,
lo que seria una limitacion del ABP, lo cual pudiese estar relacionado con la implementacion de
un modelo basado en competencias y sus practicas pedagdgicas que se ven afectadas, aunque en
menor medida, por la evaluacion de la competencia, el individualismo, la falta de compromiso de
los y las estudiantes (Hurtado et al, 2023) distinto al modelo tradicional, ya que el modelo por
competencias requiere un rol protagonico del estudiante.

Como plantea Pérez (2021), los estudiantes, aunque con menos intensidad que otros actores
en la implementacién de estas metodologias, han presentado resistencia, porque requieren otra
forma de trabajo, que se ha visto potenciada por el uso de la tecnologia y la disponibilidad de los
materiales a través de los recursos digitales. Para Mufioz et al. (2022), s6lo el 5% de los estudiantes
considera la metodologia como una estrategia de caracter regular, siendo el valor conceptual mas
bajo encontrado. En tanto Trevifio (2023) indica que la opinién de los estudiantes es muy buena'y,
en su mayoria, recomendarian esta estrategia educativa. Para Barrera et al. (2021), este tipo de
estrategias de ensefianza son innovadoras y mejoran el rendimiento académico de los estudiantes
y deben ser promovidas en contextos de Educacion Superior. Por su parte, Rodriguez-Sandoval &
Cortés-Rodriguez (2010) indica que la implementaciéon de estas estrategias depende en gran
medida en cémo se fomentan otros estimulos, que contribuyan a motivar la participacion de los
estudiantes en este tipo de estrategias pedagogicas, asi como también resaltar la importancia de
estas estrategias en el desarrollo profesional y el aprendizaje.

Por otro lado, existen una serie de factores y barreras percibidas para la aplicacion de
estrategias activas del aprendizaje (ABP), como por ejemplo la competencia del docente, la

confianza, el grado de comodidad con las practicas centradas en el alumno y la preocupacion por
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las evaluaciones de los estudiantes, condiciones indispensables para su implementacion (Karcker
et al., 2022; Fedeli & Taylor, 2023). Por lo anterior, es posible inferir que estos aspectos estan
relacionados con la valoracion que realizan los estudiantes ante este tipo de estrategia al no
considerarla entretenida, novedosa, o fécil de aplicar.

Por otro lado, Fatmawati et al. (2024) en su investigacion sobre diferencias en la
alfabetizacion cientifica de los estudiantes en funcion del género mediante un modelo de ABP
destaca la importancia de tomar en cuenta el género de las y los estudiantes, ya que puede tener
relacion con habilidades de apoyo para el aprendizaje como lo son: habilidades de pensamiento,
tomar decisiones o capacidad para sacar conclusiones. Asi también, considerando las demandas
del mundo actual, autores como Venegas-Ramos & Sanchez (2024) refieren que es necesario
incluir en los procesos formativos procesos de aprendizaje mas justos y conscientes de la
diversidad presente en las aulas, hablando por ejemplo de la democratizacién dentro del aula.

Los resultados obtenidos del presente estudio coinciden con lo demostrado por
investigaciones anteriores respecto del género, las cuales han manifestado que las mujeres
estudiantes reconocen y valoran la relacion entre el trabajo colaborativo y el aprendizaje, por
ejemplo Vaz et al. (2013) en un estudio sobre las diferencias de género en los impactos a largo
plazo del ABP mencionan que un porcentaje significativamente mayor de mujeres percibe mejoras
en habilidades de colaboracion y comunicacion en relacion a los hombres. Por otro lado, Yen et
al. (2021) indican que las mujeres aprenden y se benefician del trabajo en grupo, por lo que el ABP
es un enfoque de apoyo para que las estudiantes se comprometan en su aprendizaje, desarrollen
habilidades y mejoren su rendimiento. Sin embargo, Johnsen et al. (2023) realizaron un estudio
con el fin de examinar las habilidades de colaboracion de estudiantes de un curso interdisciplinario
basado en proyecto concluyendo que el género no tendria impacto en sus habilidades de
colaboracion, sino més bien las caracteristicas particulares de su grupo de trabajo.

En el caso de estudiantes varones, los resultados de esta investigacion indican que ademas
del compromiso por el aprendizaje, ellos valoran el analisis y discusion de situaciones clinicas,
esto pudiese coincidir con lo mencionado por Chan & Torgler et al. (2020) en su estudio sobre las
diferencias de género en la educacion respecto a que este tipo de metodologias activas pueden
favorecer el aprendizaje practico de los estudiantes. Por otro lado, Ausin et al. (2016) indican que

en proyectos de trabajo colaborativo los alumnos tienden a preferir resultados mas técnicos, por lo
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tanto, le dan mayor valor al trabajo en equipo. Asi también, los autores Zamarripa et al. (2016) en
su estudio sobre el ABP en Educacion Superior indican que son los hombres quienes tienen
preferencia por esta estrategia activa de aprendizaje, sin embargo, tanto mujeres como hombres
recomiendan la aplicacion de este tipo de estrategias activas. No obstante la evidencia, indica que
se hace necesario indagar de manera mas profunda las implicancias del género en la percepcion de
la aplicacion de este tipo de estrategias en la Educacion Superior con el fin de apoyar a las y los
estudiantes en el logro de los aprendizajes esperados en su proceso formativo.

Los resultados de este estudio indican que la estrategia de ABP favorece el trabajo
colaborativo y también el compromiso con el propio aprendizaje. En esta linea los resultados
coinciden con los presentados por Garcia-Varcalcel & Basilotta (2017), quienes indicaron que al
aplicar esta estrategia los estudiantes reportaron que fue mucho méas fécil trabajar con sus
comparieros y favorecio la participacion de todos y todas. Asimismo, son coincidentes con los
presentados por Medeiros et al. (2024), quienes al analizar los beneficios que posee la
implementacion de esta estrategia desde la perspectiva de los y las estudiantes de Educacién
Superior, reconocen en el trabajo colaborativo uno de sus rasgos mas caracteristicos.

Las posibilidades de demostracion e identificacién que son parte de la estrategia, asi como
también una mayor percepcién del esfuerzo, compromiso, engranaje y creatividad, resaltan la
colaboracion entre los participantes. Esto sustentado por las evidencias reportadas por
Shaposhnikova & Kirvas (2020) y Noguera et al. (2018), quienes coincidieron que son justamente
aquellos factores que promueve la estrategia ABP, la que favorece la colaboracion. Esto se explica
ya que estas estrategias activas resultan ser mas motivadoras, puesto que existe una mayor
valoracion sobre lo que aprenden, las tareas que en las que participan son mas significativas y
creen que el resultado del aprendizaje esta bajo su control (Garcia-Varcélcel & Basilotta, 2017).

Otro de los resultados de este estudio indicé que los estudiantes atribuyeron un mayor grado
de compromiso con las diferentes tareas, al respecto Krajcik & Blumenfeld (2006) sefialaron que
este tipo de estrategias aborda el aprendizaje desde los intereses de los propios estudiantes, lo cual
provoca una mayor responsabilidad y protagonismo. Resultados similares se reportan en Jaggle et
al. (2024) quienes al integrar la estrategia del ABP en dos carreras de ingenieria, indicaron que
aquellos estudiantes que finalizaron sus proyectos y los implementaron alcanzaron un mayor

rendimiento académico en evaluaciones directas en comparacién a cohortes anteriores.
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Dentro de las principales limitantes de este estudio se puede observar que la aplicacion de
esta estrategia puede estar vinculada a que los estudiantes no recuerden los métodos y posiblemente
consideren otros factores (relacion con el instructor, clima en el aula) al considerar su calificacion
(Fedeli & Taylor, 2023) por tanto la apreciacion que realizan los estudiantes no estaria
directamente relacionada a la metodologia de ABP, por lo tanto, es necesario considerar otros
instrumentos para el levantamiento de informacidn, como entrevistas y/o focus group que permitan
profundizar en las percepciones de los estudiantes, docentes y también en las comunidades.
Finalmente se debe considerar que el estudio se realiza en una Unica universidad de Chile del
sistema privado lo que no permite generalizar los resultados a otras instituciones educativas.

Por otro lado, es necesario considerar que el apego existente de los docentes a enfoques
tradicionales puede actuar como barrera para implementar estas mejoras en los programas
(Kaganiku, 2024) quienes no se consideraron en este estudio para recoger su rol en la aplicacion
del ABP. Otra de las limitantes que se pudieron identificar guarda relacion con la participacion de
estudiantes varones, pese a que son las mujeres el género representativo en profesionales de terapia
ocupacional y en la matricula de estudiantes de la universidad, se hace necesario ampliar su

participacion para establecer percepciones mas sélidas considerando el sexo de los participantes.

Conclusiones

El ABP es una estrategia activa que de acuerdo a la presente investigacion tiene
implicancias en los aprendizajes de estudiantes en el area de gestion de proyectos sociales de
terapia ocupacional. Las y los estudiantes consideran que permitié que el aprendizaje sea
motivado, comprometido, responsable, involucrado y consecuente, independiente de la sede de
procedencia, es mas, varones y mujeres reconocen prioritariamente un mayor compromiso con el
aprendizaje utilizando esta estrategia.

Por otro lado, se destacan habilidades como el trabajo colaborativo, el cual es mayormente
valorado por las mujeres, ya que es participativa, fomenta el involucramiento y la cercania. Los
hombres tienen un mayor compromiso, aprecian el analisis y discusién de situaciones practicas
asociadas a las experiencias, aspectos que se deben de considerar a la hora de disefiar y planificar
un ABP en asignaturas relacionadas con la gestion de proyectos sociales en la formacion de

terapeutas ocupacionales, especialmente cuando los modelos de educacion apuntan a considerar la
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diversidad de los estudiantes que se encuentran en el aula, asi, de esta manera, aportar a la
accesibilidad para todos los estudiantes.

Respecto a la aplicacion del ABP, esta estrategia se podria utilizar en diferentes territorios.
Asi también, se requiere de capacitacion y herramientas a docentes para la implementacién del
ABP de manera correcta para ser facilitadores y apoyar a los estudiantes en la transicion a un
modelo que les demanda un rol protagdnico, generar instancias de analisis y reflexion para resolver
problemas reales. Lo anterior, podria nutrirse con elaboracion de materiales académicos de apoyo
0 guias generadas a partir de los resultados del estudio y las experiencias de docentes reforzando
las habilidades segun el género.

En futuras investigaciones y desafios para el area de la gestién de proyectos sociales en
terapia ocupacional, es necesario seguir indagando en estas asignaturas como por ejemplo en la
participacién de otros actores relevantes para la implementacion del ABP desde enfoques
cualitativos o mixtos, como los docentes desde el rol que asumen, sus experiencias y percepciones
en laaplicacion de la estrategia y también los actores comunitarios, desde los impactos que generan
los proyectos sociales. Por otra parte, dado los beneficios y aportes se sugiere incorporar esta
estrategia activa en otras asignaturas, ademas de evaluar los aportes que pudo generar esta

estrategia en la formacion de los estudiantes a largo plazo.
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