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Resumo: Este artigo tem como tema a construcdo das identidades negras com base na teoria de Charles
Taylor e dos conceitos de igualdade e diferenca. A questdo que guia a pesquisa é esta: como as ideologias
racistas, difundidas por meio de falas e imagens depreciativas, atingem a construgdo das identidades
negras? A tese que Se argumenta € a de que a auséncia de representatividade e a presenca de estereotipos
e marcadores sociais influenciam negativamente na construgdo das identidades negras. O objetivo
consiste, portanto, em analisar o quanto as ideologias racistas influenciam na construcéo de identidades
negras. Usa-se predominantemente a abordagem epistémica analitica e 0 modo de raciocinio dedutivo,
sendo que procedimentalmente a pesquisa € bibliografica. Como perspectiva de superagao do racismo,
aponta-se a necessidade de abrir caminhos para que as identidades negras sejam reconhecidas e vistas
como iguais e diferentes, ao invés de diferentes e desiguais.

Palavras-chave: reconhecimento; identidade negra; igualdade/diferenga.

Abstract: This article has as its theme the construction of black identities based on the theory of Charles
Taylor and the concepts of equality and difference. The question that guides the research is this: how do
racist ideologies, spread through derogatory speeches and images, reach the construction of black
identities? The thesis that is argued is that the absence of representativeness and the presence of
stereotypes and social markers have a negative influence on the construction of black identities. The
objective, therefore, is to analyze how much racist ideologies influence the construction of black
identities. The epistemic analytical approach and the deductive reasoning method are predominantly
used, and the research is procedurally bibliographic. As a perspective to overcome racism, the need to
open paths for black identities to be recognized and seen as equal and different, rather than different and
unequal.
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e diferenca na construcgéo das identidades negras

Considerac0es iniciais

Falar sobre racismo ndo é uma tarefa facil, ainda mais em uma sociedade que acredita
ndo ser racista, como a sociedade brasileira. N&o é facil, no Brasil, revelar o racismo, mas é
necessario. A historia precisa ser recontada, mas a partir dos verdadeiros protagonistas dela. O
Brasil sé se tornou Brasil a partir do trabalho escravo. A historia da escravidao é uma historia
de luta, de resisténcia, de sobrevivéncia. Uma histdria de sangue e de suor. E necessario falar
sobre racismo, pois os negros deram suas vidas pela vida do Brasil e, ao final, foram
arremessados a margem da sociedade como restos humanos sem valor. A abolicdo nao
significou igualdade, significou uma nova luta em busca de dignidade e de sobrevivéncia.

Com o fim da escravidao, era preciso reinventar outra forma de dominacdo. A elite
branca e cientistas da época usaram a ragca como forma de justificar e manter os negros em
posicao de inferioridade. A ideia de inferioridade de negros se transformou em uma ideologia
e foi difundida por toda sociedade. Com isso, imagens e falas depreciativas passaram a ser (e
ainda sdo) veiculadas e introjetadas na sociedade, criando esteredtipos que rebaixam e
menosprezam a cor negra. Por exemplo, quando o servi¢o ou o trabalho foi mal feito, diz-se
que foi servico de preto; quando a situacao ndo esta boa, fala-se a coisa “ta” preta; chama-se
mercado negro quando o mercado promove ac¢oes ilegais e ilicitas; quando se faz uma piada
com elementos cruéis e grotescos, o0 humor é negro; na obra Espelhos, Eduardo Galeano
descreve, como uma das nove formas de personificacdo do Diabo, o diabo negro, como a noite,
como o pecado; 0 negro € descrito como inimigo da luz e da inocéncia.

E tdo introjetado que as vezes nem se percebe o quéo racistas todas essas frases sdo e o
qudo esses termos sdo pejorativos e diminutivos. O negro, introjeta-se e internaliza-se, como
sinbnimo de ruim, de feio. Em telenovelas, pessoas negras, na maioria das vezes, sao
empregados, sdo motoristas, sao segurancas. Nao s as falas, mas o0s papéis sociais e a midia
também passam a ideia e a imagem de inferioridade negra. Pode parecer normal ouvir/falar
frases racistas ou ver que a empregada da novela é negra e que o patrdo é branco. Mas nao é.
Mais da metade de toda populacdo brasileira é composta por negros e eles sdo excluidos dos
espacos de maior visibilidade.

A vista disso, o problema desta pesquisa consiste em saber se imagens e falas
depreciativas interferem na construgdo das identidades negras, tendo em vista que as
identidades s@o construidas a partir do olhar do outro. A auséncia de representatividade negra,
em espacos importantes da sociedade, somado ao fato de depreciacdo da cor negra podem ser

fatores influenciadores na construcdo de identidades negras?
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Para tanto, recorrendo-se predominantemente a abordagem epistémica analitica e ao
raciocinio dedutivo, esta pesquisa divide-se em trés partes. Inicialmente, aborda-se o tema da
raca e do racismo enquanto instrumento de dominacéo, tendo em vista que 0 emprego do termo
raca foi, por muito tempo, um meio de pré-determinar os lugares na sociedade, isto é, de criar
hierarquias e estabelecer lugares e papéis sociais.

Em um segundo momento, estuda-se a construgéo da identidade com base na teoria de
Charles Taylor, filosofo canadense que nos ajuda a entender o tema da identidade e do
reconhecimento como igualdade e diferenca. Por fim, adentra-se na tematica da construcédo das
identidades negras diante da influéncia de marcadores sociais na representacao do negro.

Nesta introducdo ja se destaca a afirmacdo que falar sobre racismo ndo € uma tarefa
facil, mas é uma acdo emancipadora e libertadora. Emancipa, especialmente, quem cria
consciéncia histérica do racismo. Liberta tanto quem fala, quanto quem ouve, como todo aquele
que se deixa envolver com esta tematica e esta realidade angustiante e criminosa, ainda téo

presente em nossos dias.

1 Racga enquanto instrumento de dominagao

A escravidao foi muito mais do que um processo econdmico; a escraviddo “moldou
condutas, definiu desigualdades sociais e raciais, forjou sentimentos, valores e etiquetas de
mando e obediéncia” (ALBUQUERQUE, 2006, p. 68). Pode-se dizer que, a partir da
escraviddo, criaram-se lugares pre-estabelecidos na sociedade, determinando quais sdo as
pessoas que mandam e quais as que obedecem. A forma utilizada para a continuacdo da
dominagéo branca e de justificagdo das desigualdades foi a utilizagdo dos conceitos raga e
racismo?.

O termo raca, ao longo do tempo, foi utilizado para hierarquizar culturas e pessoas e se

tornou uma ferramenta de legitimacdo do racismo. No Brasil, as teorias raciais ganharam

! Questiona-se 0 porqué de usar a palavra raga ao invés de usar, simplesmente, a de etnia. Valendo-se das palavras de Munanga (2003), a
palavra etnia significa “um conjunto de individuos que, historica ou mitologicamente, tém um ancestral comum; tém uma lingua em comum,
uma mesma religido ou cosmovisio; uma mesma cultura e moram geograficamente num mesmo territorio”. Ha, inclusive, segundo Munanga,
alguns pesquisadores que fogem da palavra raca e a substituem por etnia. Porém, segundo o autor, esta alteragdo néo altera em nada a
realidade do racismo, pois ndo destroi a relagéo hierarquizada entre culturas diferentes que é um dos componentes do racismo. Noutros
dizeres, “o racismo hoje praticado nas sociedades contemporineas ndo precisa mais do conceito raga ou da variante bioldgica, ele se
reformula com base nos conceitos e etnia, diferenca cultural ou identidade cultural, mas as vitimas de hoje sdo as mesmas de ontem e as
racas de ontem sdo as etnias de hoje (2003, p. 12-13).

2 De acordo com o Dicionario de Politica de Norberto Bobbio, Nicola Matteucci e Gianfranco Pasquino, o racismo pode ser definido como “a
ndo descri¢do da diversidade das racas ou dos grupos étnicos humanos, realizada pela antropologia fisica ou pela biologia, mas a referéncia
do comportamento do individuo a raga a que pertence e, principalmente, o uso politico de alguns resultados aparentemente cientificos (, para
levar a crenca da superioridade de uma raca sobre as demais. Este uso visa justificar e consentir atitudes de discriminacéo e perseguigéo
contra as ragas que se consideram inferiores” (1998, p. 1305). Para Munanga (2003), o racismo seria teoricamente “uma ideologia
essencialista que postula a divisdo da humanidade em grandes grupos chamados ragas contrastadas que tém caracteristicas fisicas hereditarias
comuns, sendo estas Ultimas suportes das caracteristicas psicolégicas, morais, intelectuais e estéticas e se situam numa escala de valores
desiguais”. Desse modo, racismo ¢ uma crenga na existéncia das ragas naturalmente hierarquizadas pela relagdo intrinseca entre o fisico e o
moral, o fisico e o intelecto, o fisico e o cultural (2003, p. 07).
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destague e tornaram-se assunto do dia em meados do século XIX?3, proximo ao fim da
escraviddo. De acordo com Amorim (2013, p. 67), com o treze de maio, as antigas hierarquias
sociais construidas e naturalizadas ndo poderiam mais ter a mesma forma. A relacdo
senhor/escravo “ndo poderia mais ser acionada para cristalizar a inferioridade da populacao
negra no Brasil”. Por isso, as teorias raciais do século XIX tiveram um papel importante para
continuar a legitimar as hierarquias raciais/sociais no pos-abolicéo.

A raga foi utilizada para hierarquizar as relagdes de poder, ou seja, “raga e identidade
racial foram estabelecidas como instrumento de classificagdo social basica da populag¢ao”
(QUIJANO, 2005, p. 117). Desse modo,

na Ameérica, a ideia de raca foi uma maneira de outorgar legitimidade as relacdes
de dominagéo impostas pela conquista. A posterior constituicdo da Europa como
nova id-entidade depois da América e a expansdo do colonialismo europeu ao resto
do mundo conduziram a elaboracdo da perspectiva eurocéntrica do conhecimento e
com ela a elaboracdo tedrica da ideia de raga como naturalizacdo dessas rela¢des

coloniais de dominac&o entre europeus e ndo-europeus (QUIJANO, 2005, p. 118,
grifo nosso.) [sic]

Quijano (2005, p. 118) destaca que a raca, na Ameérica, foi uma maneira de outorgar
legitimidade as relacGes de dominacdo impostas pela conquista e se tornou o mais eficaz e
durével instrumento de dominacao social universal. Os povos conquistados e dominados foram,
portanto, postos em uma situacdo natural de inferioridade. Com efeito, as identidades foram
associadas as hierarquias, lugares e papéis sociais correspondentes. Em decorréncia, o racismo
— relacdo de dominacdo baseada na ideia de superioridade racial — foi assumido pelos
conquistadores como elemento fundacional da relagéo de dominagéo (QUIJANO, 2005).

No mesmo sentido, Catharine Walsh (2010, p. 98) afirma que “raza es una idea, un
constructo ideoldgico mental moderno y instrumento de dominacion social, iniciado hace mas
de 500 aflos y que se mantiene virtualmente intocado hasta el presente”. A vista disso, raca é
uma categoria classificatdria que “exerce influéncia real no mundo, por meio da produgio ¢
reproducdo de identidades coletivas e de hierarquias sociais politicamente poderosas”
(SCHWARCZ, 2012, p. 34). Desse modo, raga, nos dias atuais, existe como “representacao
poderosa, como um marcador social de diferenga [...] a construir hierarquias e delimitar
discriminacdes” (SCHWARCZ, 2012, p. 33).

3 0 pensamento do século XIX baseia-se na desigualdade essencial entre as ragas, que advém de uma leitura evolucionista da espécie humana.
Conhecido como racismo cientifico, sustava a ideia de uma hierarquia racial “onde o branco europeu estava no cimo e os extraeuropeus na
base, sendo, por isso mesmo, incapazes de alcancar sozinhos os estagios civilizatérios mais elevados” (RISERIO, 2012, p. 44).
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Falar de raca e de racismo, no Brasil, foi e, ainda, é polémico?, vez que ndo existem
“regras fixas de descendéncia biologica aceitos de forma consensual” (SCHWARCZ, 2012, p.
32). No Brasil, o racismo néo incide sobre a origem racial das pessoas, mas sobre a cor da pele.
Diferentemente, por exemplo, do que ocorre nos Estados Unidos, onde vige a one drop rule,
regra de uma gota so. L4, ndo ha mestigos. Ou se € branco ou se é negro. Na verdade, pode até
ser de cor branca mas ser considerado negro, pois 0 que vale ndo é a cor, mas a
origem/descendéncia.

Quem estabelece claramente esta distincdo ¢ Oracy Nogueira. Para ele, existe o
preconceito de marca e o preconceito de origem. O preconceito de marca é aquele relacionado
a uma atitude desfavoravel, “culturalmente condicionada, em relagdo aos membros de uma
populacdo, aos quais se tém como estigmatizados, seja devido a aparéncia, seja devido a toda
ou parte da ascendéncia étnica que se lhes atribui ou reconhece” (NOGUEIRA, 2007, p. 292).
Mas, “quando basta a suposi¢ao de que um individuo descende de certo grupo étnico para que
sofra as consequéncias do preconceito” tem-se 0 preconceito de marca (NOGUEIRA, 2007, p.
292).

Assim, a classificacdo branco e ndo-branco é varidvel no Brasil, devido ao grau de
mestigagem. Nos Estados Unidos, ao contrario, o branqueamento “nao implica incorporagao do
mesti¢o ao grupo branco. Mesmo de cabelos loiros, pele alva, nariz afilado, olhos verdes, o
mestico continuard sendo um negro” (NOGUEIRA, 2007, p. 294). Percebe-se, portanto, o
porqué da complexidade quando se fala em raca no Brasil.

Por isso, a palavra raca deve ser compreendida, na atualidade, como fruto de uma
construcdo social, historica e cultural. O conceito raca, tal como empregado hoje, nada tem de
biologico, a “constru¢do baseada em tracos fisiondmicos, de fenotipo ou de genodtipo, € algo
que ndo tem o menor respaldo cientifico” (GUIMARAES, 2008, p. 65). E um conceito
carregado de ideologia, pois, como todas as ideologias, ele esconde uma coisa nao proclamada:
a relacdo de poder e de dominagdao” (MUNANGA, 2003, p. 06). No contexto atual, refere-se a
uma construcdo ideoldgica/cultural que “no tiene, literalmente, nada que ver con nada en la
estructura bioldgica de la especie humana (QUIJANO, 2011, p. 03).

No mesmo sentido, o Supremo Tribunal Federal, no julgamento da ADPF n° 186°,

entendeu que:

4 Para Clovis Moura, 0 racismo é polémico porque ndo é uma concluséo tirada dos dados da ciéncia, de acordo com pesquisas de laboratério
que comprovem a superioridade de um grupo étnico sobre outro, mas uma ideologia deliberadamente montada para justificar a expansdo
dos grupos de nagdes dominadoras sobre aquelas areas por eles dominadas ou a dominar. [...] O racismo tem um contetido de dominagéo,
ndo apenas étnico, mas também ideoldgico e politico.

5 A Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) 186 refere-se ao julgamento, realizado pelo Supremo Tribunal Federal,
sobre a constitucionalidade do programa de cotas raciais adotado pela Universidade de Brasilia (UnB).
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Se a raca foi utilizada para construir hierarquias, devera também ser utilizada
para desconstrui-las. Trata-se de um processo de trés diferentes fases: (i) a
construcéo histdrica de hierarquias convencionais que inferiorizaram o individuo
quanto ao status econémico e de reconhecimento pela mera pertenca a determinada
raca [...]; (ii) a reestruturagdo dessas hierarquias com base em politicas afirmativas
que considerem a raga, voltando-se agora a consolidacéo do principio da dignidade;
(iii) a descaracterizagdo do critério raga como critério de inferiorizagdo e o
estabelecimento de politicas universalistas materiais apenas (STF, 2012, p. 66, grifo
N0ss0).

Noutros dizeres, o conceito de raca ndo se trata de um dado biolégico, mas de
“construtos sociais, formas de identidade baseadas numa ideia biologica erronea, mas eficaz
socialmente, para construir, manter e reproduzir diferencas e privilégios” (GUIMARAES,
1999, p. 153). O conceito de raca, desse modo, trata de um conceito histérico-cultural,
artificialmente construido, para justificar a discriminacdo e, até mesmo, a dominacao de alguns
sobre outros. Essa dominacdo, agregada a ideia de inferioridade negra, pode influenciar e

refletir na construcéo e na representacdo das identidades, especialmente das identidades negras.

2 Construgéo das identidades e o reconhecimento em Charles Taylor

A identidade nunca é dada, é sempre construida, disse Dubar (1997, p. 104). Ela é
construida pelo olhar do outro. Nao ¢ uma criatura do “mundo natural ou de um mundo
transcendental, mas do mundo cultural e social [...] somos nds quem fabricamos” (SILVA,
2014, p. 76). Por isso, as relacdes entre as pessoas na sociedade (processos de socializagéo)
contribuem e afetam na construcdo das identidades.

Neste trabalho, o estudo acerca da construcdo e da representacdo das identidades sera
delimitado a teoria do reconhecimento de Charles Taylor, pois, para ele, o sujeito “precisa da
comunidade para se realizar, para encontrar uma pertenca que se constitui pela relacédo de
outros-importantes” (SANTOS; LUCAS, 2015, p. 104), ou seja, a identidade € um processo
dependente das relagdes com outros, de modo que identidade é a articulacdo entre igualdade e
diferenca.

A teoria proposta por Taylor € de que os sujeitos precisam do reconhecimento
intersubjetivo para se realizarem, vez que a identidade depende das relagGes dialégicas com os
demais membros da sociedade. Para Taylor, ha uma necessidade e até mesmo uma exigéncia
de reconhecimento (operado pelo processo dialdgico), sendo essa necessidade uma das “forgas
propulsoras dos movimentos politicos nacionalistas” e a exigéncia, os anseios das minorias
(TAYLOR, 2014, p. 241).

Taylor distingue duas mudancas importantes para a preocupacdo da questdo da

identidade e do reconhecimento. A primeira delas ¢ o que denominou de “colapso de hierarquias
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sociais”, que costumavam ser a base da honra; honra ligada ao antigo regime e, desse modo,
ligada as desigualdades e as questbes de preferéncias. Para que alguns tenham honra é
essencial que nem todos tenham (cf. Montesquieu). Contraria a nocao de honra, emprega-se
hoje a nocdo moderna de dignidade, utilizada com um sentido universalista e igualitario:
“dignidade [inerente] a todos os seres humanos (TAYLOR, 1998, p. 47; TAYLOR, 2014, p.
242).

A segunda mudanga recaiu na “importancia e intensificacdo do reconhecimento e
consistiu na nova interpretacao da identidade individual” (SANTOS; LUCAS, 2015, p. 108),
ou seja, 0 surgimento de uma identidade individualizada também teria corroborado a
valorizacdo da nogdo do reconhecimento. O ponto central da identidade individual, segundo
Taylor, é a de ser verdadeiro consigo mesmo e para com a sua maneira propria. Com isso, a
identidade passa ser vista como um ideal de autenticidade (TAYLOR, 1998). A identidade
como um ideal de autenticidade est& baseada em um sentido moral, um sentido intuitivo do que
é bem e do que é mal, do que é certo e do que € errado (TAYLOR, 2014, p. 245).

A autenticidade se da, portanto, por meio da recuperacdo de um contrato moral consigo
mesmo, ou seja, se é auténtico quando se estd em contato, de modo independente, com 0s
proprios sentimentos. Assim, “para sermos com plenitude, ndo precisamos mais estar
necessariamente em contato com alguma fonte transcendental, mas sim com o mais profundo
de n6s mesmos (SANTOS; LUCAS, 2015, p. 108). Floresce, a partir de entdo, a construgdo de
um sujeito reflexivo, conhecedor de si mesmo, fundamental para o reconhecimento e para a
formac¢do da identidade. Esse novo sujeito ndo € um sujeito monoldgico, pois as “experiéncias
sociais determinam a sua capacidade de reconhecimento como individuo e uma percepcao de
si mesmo”, ¢ a “consciéncia de si” somente existe em uma estrutura dialégica (LUCAS;
SCHNEIDER, 2009, p. 48).

Desse modo, para compreender a relacdo entre identidade e reconhecimento, é preciso
ressaltar um aspecto fundamental da condicdo humana: o carater dial6gico. De acordo com
Taylor (1998, p. 52), “tornamo-nos verdadeiros agentes humanos, capazes de nos entender e
definir nossas identidades, quando adquirimos linguagens humanas de expressdao”. Assim, a
identidade ¢ construida “em didlogo com as coisas que nossos outros significantes desejam ver
em nos e, as vezes, em luta com elas [...] nossa identidade depende, de forma crucial, de nossas
relagdes dialogicas com os demais” (SANTOS; LUCAS, 2015, p. 108-09).

Nesse Vviés, a nossa identidade se constréi por meio do outro, por meio do
reconhecimento ou do ndo-reconhecimento do outro (reconhecimento erréneo) e ¢ a partir desse

reconhecimento (correto ou incorreto) que os sujeitos vao se constituir como seres humanos. A
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ideia central, desse modo, é a de que 0 homem necessita da comunidade para se realizar, uma
vez gque a identidade ¢ formada pelo contato com o outro, pela “troca continua que permite que
0 sujeito se defina e se estruture pela comparacdo e pela diferenca, ou seja, na medida em que
interage com os demais, com o outro-diferente, constitui-se enquanto sujeito” (SANTOS;
LUCAS, 2015, p. 107).

No conceito dado por Taylor, identidade é a compreensdo de quem somos atraves do
outro. Por isso, alerta para o reconhecimento errbneo ou 0 ndo reconhecimento, que pode
prejudicar os sujeitos, reduzindo-os a uma imagem distorcida de inferioridade®. Os individuos
podem sofrer danos caso as “pessoas ou sociedades ao redor deles lhes devolverem um quadro
de si mesmas redutor, desmerecedor ou desprezivel” (TAYLOR, 2014, p. 241). Na medida em
que a identidade depende do outro, ela pode ser construida negativamente, por meio da exclusédo
ou da marginalizacdo desses sujeitos que sdo definidos como outros (WOODWARD, 2014, p.
50).

Noutros dizeres, a formagdo da identidade n&o implica uma produgdo individual,
isolada; ao contrério, a identidade precisa ser “negociada por meio do dialogo, parte aberto,
parte interno, com o outro” (TAYLOR, 2014, p. 248).

Nesse contexto,

A importancia do reconhecimento é universalmente admitida, de uma forma ou de
outra: no plano intimo, estamos todos conscientes de como a identidade pode ser
formada ou deformada no decurso da nossa relagdo com 0s outros-importantes; no
plano social, temos uma politica permanente de reconhecimento igualitario. Ambos
o0s planos sofreram a influéncia do ideal de autenticidade, & medida que este foi

amadurecendo, e o reconhecimento joga um papel essencial na cultura que surgiu a
volta desse ideal (TAYLOR, 1998, p. 56).

A vista disso, o reconhecimento atua em dois planos: no intimo e no social. No plano
intimo, a formacdo da identidade é compreendida como parte de um didlogo e luta com os
outros-importantes. No plano social, as identidades sdo formadas pelo dialogo e contribuem ao
desempenho de um papel crescente para a politica do reconhecimento igualitario (TAYLOR,
2014; SANTOS; LUCAS, 2015). O foco principal de Taylor recai na esfera social, lugar em
que o discurso do reconhecimento se traduz na politica do reconhecimento igual que,
historicamente, desenvolveu-se em dois niveis distintos: (a) politica da dignidade igual e (b)
politica da diferenca.

® No tocante a identidade, destaca-se as palavras de Zygmunt Bauman: a identificagdo é também um fator poderoso na estratificagdo, uma de
suas dimensdes mais divisivas e fortemente diferenciadoras. Em um dos polos da hierarquia global emergente estdo aqueles que constituem
e desarticulam as suas identidades mais ou menos a prépria vontade [...] No outro polo se abarrotam aqueles que tiveram negado o acesso a
escolha da identidade, que ndo tém direito de manifestar as suas preferéncias e que no final se veem oprimidos por identidades aplicadas e
impostas por outros — identidades de que eles proprios se ressentem, mas ndo tém permissdo de abandonar nem das quais conseguem se
livrar. Identidades que estereotipam, humilham, desumanizam, estigmatizam (2005, p. 44).
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A politica da dignidade igual esta relacionada a uma das mudancas antes mencionadas:
amudanca da honra para a dignidade, de modo que esta politica estabelece uma igual dignidade
entre todos, ou seja, uma igualdade de direitos e de privilégios. O que se quer evitar com esta
politica é que se formem cidad&os de primeira classe e de segunda classe e, por isso, € possivel
fazer relacdo desta politica com a igualdade formal (igualdade de todos perante a lei). No
exemplo dado por Taylor, aqueles que, em razdo da pobreza, se veem impedidos de usufruir ao
maximo seus direitos, tém sido relegados para uma segunda classe e, em decorréncia disso,
precisam de uma acao de compensacdo por meio da igualdade.

A politica da diferenca, em contrapartida, refere-se a segunda mudanca, ou seja, & no¢ao
moderna de identidade. Taylor ressalta, e com razdo, que esta politica também possui uma base
universalista: todas as pessoas devem ser reconhecidas pelas suas identidades Unicas
(TAYLOR, 1998, p. 58). A diferenca entre as duas € que a politica da diferenca requer que a
identidade Unica do individuo seja reconhecida, ou seja, ser reconhecido como diferente dos
demais [grifou-se].

Ambas as politicas se conflitam entre si, uma vez que demandam um tratamento que,
ao mesmo tempo, reconheca as particularidades e ignore as diferencas (SANTOS; LUCAS,
2015, p. 111). Mas, em uma sociedade t&o diversificada como a do Brasil, é preciso encontrar
meios que possibilitam uma coexisténcia harmonica: é preciso um reconhecimento que
reconheca o valor igual das diferencas de cada um.

Mas aqui surge um problema central: para que isso dé certo, ou seja, para que 0 sujeito
se construa com base no reconhecimento do outro, € preciso que as relagcdes estejam pautadas
pelo respeito matuo e pela tolerancia, pois, quando ndo ha nem respeito nem tolerancia, o
reconhecimento pode oprimir e excluir individuos ou grupos. O problema é, justamente, quando
ndo existe esta reciprocidade do reconhecimento, caso que ocorre com 0s negros: durante
séculos foi projetada uma imagem depreciativa, fazendo com que eles proprios se sentissem
inferiorizados e moldassem suas identidades a partir de um reconhecimento errdneo. E sobre a

questdo da identidade negra que o topico a seguir trata.

3 Identidade negra e o reconhecimento como igualdade e diferenca

Considerando a construcdo da identidade como um processo que se da por meio do
dialogo com outros-importantes, donde se espera um reconhecimento reciproco, é possivel que
esses outros-importantes ndo reconhegam, ou o fazem de forma equivocada, com determinados
sujeitos/grupos da sociedade. E o que ocorre com os negros, por exemplo. Durante anos, a

sociedade brasileira criou padrdes hierarquizantes, lugares pré-estabelecidos e identidades
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prontas e construidas (inventadas). Por muitos anos, fez-se isso por meio de teorias raciais que
demonstravam a inferioridade do sujeito negro em relagdo ao branco.

Alguns exemplos podem ser citados. Autores como Arthur de Gobineu repudiavam o
cruzamento racial, tendo em vista que a mistura produziria “hibridos degenerados” (RISERIO,
2012). Gobineau afirmava que o resultado da mistura € sempre um dano (SCHWARCZ, 1993)
e defendia que os negros estavam sempre e em tudo situados abaixo de brancos e amarelos
(SCHWARCZ, 1993; DAMATTA, 1986). Ao lado de Gobineu, destaca-se também Nina
Rodrigues, que tentou demonstrar sua tese (por meio de casos clinicos) de degenerescéncia
negra causada pela mistura racial. Em seus estudos, constatou que “o cruzamento de ragas
resultou num produto desiquilibrado e de fragil resisténcia fisica e moral” e observou
“actimulos notaveis de tara hereditaria degenerativa” (RODRIGUES, 2008, p. 1155). Ou seja,
atribuiu-se ao negro um carater de inferioridade, tanto que, de uma mistura entre um negro e
um branco, o resultado seria um mestico degenerado por conter uma gota de sangue negro.

Outro autor que pode ser mencionado é Silvio Romero que, ao contrario de Gobineau e
Rodrigues, ndo via a miscigenacdo como fracasso. Ele ja parte da constatacdo de que o Brasil
¢ uma mistura racial. “Todo brasileiro € um mesti¢o, quando ndo é no sangue, o é nas ideias
(MUNANGA, 1999, p. 52); o Brasil € um povo mestigado, pouco adianta discutir se isto é um
bem ou um mal” (SCHWARCZ, 1993, p. 202). Entretanto, o ponto central da sua teoria estava
em acreditar que em “nossas mesclas raciais, o branco predominaria gracas a sua superioridade
fisica e mental” (RISERIO, 2012, p. 48). Noutras palavras, a mesticagem, ao invés de ser causa
do fracasso, passou a ser a redencdo do Brasil, uma vez que “haveria uma preponderancia do
‘elemento branco’ na composi¢do genética dos descendentes dos cruzamentos inter-raciais,
gerando, assim, através da miscigenagdo, um tipo nacional, com o fendtipo branco europeu”
(PEREIRA, 2010, p. 50).

Nesse pensamento, as esperancas de um futuro nacional eram recuperadas, vez que 0
povo brasileiro estava no caminho do branqueamento (RISERIO, 2012, p. 48). Ou seja, para
Romero, a miscigenacao era apenas uma fase transitoria para tornar a nagdo brasileira branca.
Por isso, alerta Schwarcz (1993) que, apesar dos elogios & mesticagem, ndo se deve ver em
Silvio Romero um defensor da igualdade, uma vez que foi um fiel seguidor do determinismo
racial. O problema (mas solucdo na época) é que 0 processo de mesticagem tem como
consequéncia a “dissolucao da diversidade racial e cultural e a homogeneizacao da sociedade
brasileira, com predominancia bioldgica e cultural branca e o desaparecimento dos elementos
nédo-brancos” (PEREIRA, 2010, p. 51).
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Teorias como essas prevaleceram durante muito tempo na sociedade. Teorias que
sempre tiveram como objetivo inferiorizar o ser negro ou extermina-lo, fazendo prevalecer, no
lugar, o ser branco. Como visto, 0 mecanismo utilizado para justificar a inferioridade negra era
a raca. Hoje, sabe-se que o conceito raca, em seu sentido bioldgico, ndo existe. Ele é um
construto social de classificagdo, mas que continua sendo utilizado como mecanismo de
dominacéo.

Ao contrario das teorias raciais antes utilizadas, hoje, a sociedade brasileira — branca —,
para manter-se no poder como a identidade “universal”, “padrdao”, “normal”, inferioriza os
negros por meio de imagens e frases depreciativas (racismo ideoldgico), fazendo com que
muitos ndo tenham forcas para resistir, vez que, muitas vezes, 0s negros as introjetam e criam
em si mesmos uma ideia de autodepreciacdo; essa autodepreciacdo, segundo Taylor (2014),
vem a ser um dos mais fortes instrumentos de sua opressdo. A falta de reconhecimento da
identidade ndo demonstra apenas o esquecimento do respeito. Ela pode “infligir uma ferida
cruel ao oprimir suas vitimas de um 6dio de si paralisante” (MUNANGA, 2012, p. 06).

A identidade, enquanto um processo dinamico, se constrdéi por meio do outro,
pressupondo alteridade, tolerancia e respeito. Ocorre que o racismo dificulta esse didlogo entre
os diferentes grupos que compdem a sociedade brasileira, estabelecendo o “binarismo
identitario, ou seja, uma identidade do que € ‘ser negro’ de um lado, contraposta ao que ¢ ‘ser
branco’, baseadas em esteredtipos negativos para os primeiros € positivos para os ultimos”
(SOUZA, 2006, p. 106).

O negro recebe a marca do estigma, tendo sua cor de pele como principal elemento de
estigmatizacdo. Isso pode acarretar ao 6dio com relacdo ao seu corpo e a sua condicdo,
“enveredando-se em um processo de autodestruicao” (SOUZA, 2006, p. 112). Para ilustrar e
demonstrar o poder que uma imagem ou que frases depreciativas possuem sobre a construgdo
das identidades negras, cita-se o teste da boneca. O teste da boneca é um video feito nos Estados
Unidos, pelo Dr. Kenneth Clark, com o objetivo de identificar o processo de assimilacdo dos
sujeitos negros.

O teste consiste em apresentar para crian¢as negras uma boneca branca e uma boneca
negra enquanto o entrevistador faz perguntas como: qual a mais bonita, a mais gentil, a mais
feia e a mais ma. As criangas negras sempre escolhem a boneca branca como sendo a boa e
bonita e a negra como a ma e feia. Ap0s o entrevistador ter ouvido a crianca negra dizer que a
boneca negra ¢ feia e ma, pergunta: “qual boneca mais se parece com vocé?” A crianga sente o
choque ao perceber que também é negra e entdo se da conta que deve ser feia e ma apenas por

ser negra.
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Na mesma linha, cita-se um exemplo utilizado pela Ministra Carmen Lucia durante o
julgamento da ADPF 186:

No inicio da década de 90, dei de presente a duas sobrinhas umas bonequinhas

artesanalmente feitas. As duas eram bonecas negras. Uma das meninas encantou-se

com a sua bonequinha, achou uma gracinha o presente. A outra, linda menina de pele
negra, rejeitou o presente, nao aceitou a boneca.

E eu dizia:

- Como néo, esta boneca € linda!
E ela:

- N&o é ndo, ¢é feia, parece comigo!

A familia descobriu que, em algum lugar sem amor, a menina construia dentro de si
uma imagem negativa de si a partir de algo que nem sabiamos (2012, p. 133).

A marca de uma pessoa tem um espelho que é outro. Quando alguém é marcado com
um sinal de inferioridade, especialmente na infancia, os sentimentos que passam a crescer sdo
sentimentos negativos, de opressao e de rejeicdo propria. Os exemplos acima demonstram isso:
um racismo implantado e introjetado no subconsciente das criangas — por imagens, por frases —
que influenciam na construcédo de suas identidades.

Se a identidade é construida por meio do outro, é necessario desconstruir determinados
(pré)conceitos construidos com o tempo e enraizados na sociedade. Por isso, precisa-se uma
revalorizag&o do ser negro e de uma percepcéo, também, do que significa ser branco. As vezes
é preciso de uma voz de incentivo exterior, de uma imagem positiva, para que as pessoas negras

se enxerguem como iguais, ndo como inferiores.

Consideragdes finais

N&o ¢ possivel falar em identidade sem falar de igualdade e diferenca. Construimo-nos
e moldamo-nos por meio desse duplo olhar: somos iguais e diferentes ao mesmo tempo. Ocorre
que, em tempos sombrios e perversos como os de hoje, tenta-se ignorar as diferencas e, segundo
Warat, ignorar que os outros séo diferentes é aniquila-los como seres com existéncia autbnoma.
A diferenca ndo deve ser algo assustador, como algo que devemos esconder ou menosprezar.
O diferente é o que faz ser quem somos. E a esséncia de cada ser humano.

Os negros devem ser vistos nessa visdo dual. Suas diferengas foram, durante anos,
usadas como motivo de hierarquizacdo, de estratificacdo social. A diferenca, ao invés de ser
associada a igualdade, era associada a desigualdade. Diferentes e desiguais. Por isso, 0s negros
foram excluidos da sociedade e dos espagos de maior visibilidade. A cor negra passou a ser

sinénimo de ruim, de feio, de errado. Esses sinbnimos transformaram-se em falas e em imagens
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que, por sua vez, passaram a ser enraizados na sociedade. E o0 modo como 0s negros s&o
representados e vistos influencia na sua autoestima e na sua autoconfianga. Portanto, influencia
na construcao das identidades negras.

O modo como 0s negros sdo Vistos e representados € assunto bastante profundo e
complexo, pois questdes relacionadas ao racismo estdo arraigadas a valores historico-culturais
da sociedade. Por isso, com o intuito de minimizar o racismo e 0 preconceito, 0s aspectos
culturais necessitam ser (re)vistos e explorados. O ser negro precisa ser revalorizado e a
identidade negra precisa ser construida a partir de novos olhares e de novos conceitos.

Desse modo, a resposta do problema de pesquisa lancado inicialmente é de que a
auséncia de representatividade e a presenca de esteredtipos e marcadores sociais influenciam
negativamente na construcdo das identidades negras. Por isso, € necessario abrir caminhos para
que as identidades negras sejam reconhecidas e vistas como iguais e diferentes, ao invés de
diferentes e desiguais. Mas, para que isso ocorra, € necessario que o sujeito branco se coloque
também em analise, para compreender que seus privilégios — materiais e simbdlicos —
perpetuam o racismo. Portanto, abre-se possibilidades para estudar, em outras pesquisas e de
forma mais aprofundada, o papel da branquitude na construcdo das identidades negras como
forma de repensar as relagGes raciais.

O dialogo entre culturas permite a formacéo de novos horizontes e predispde o0 homem
aolhar e a escutar os outros, alterando suas concepcdes sobre 0 mundo. Assim, além de repensar
os lugares sociais de brancos e de negros, acredita-se que as ac0es afirmativas em universidades
poderdo abrir espaco para um didlogo intercultural, com processos de reconhecimentos
reciprocos e que tragam a “potencialidade de produzir encontros de diferengas e de igualdades
que tendem a se reconhecer ou se rejeitar” (SANTOS; LUCAS, 2015, p. 246). Esse choque

(entre o igual e o diferente) € inevitavel e necessario dentro de uma democracia.
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